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令和8年度職員採用試験選考の流れ

説明会実施後、個別面談会を実施します。
面談会終了後にエントリーシートなど選考必要書類や
選考試験の流れについてご説明します。

指定された期日までに必要応募書類を郵送していただいた
方は書類選考の実施となります。書類選考に合格された
方には採用試験のご案内を差し上げます。

採用試験はグループディスカッションと個別面接となります。

採用試験に合格された方には、マイナビを通じてご連絡をさ
せていただきます。
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